PREFEITURA e
Gabinete do Prefeiio

MENSAGEM N° 009/2025 Milagres, CE — 24 de fevereiro de 2025

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Tenho a honra de submeter a conmdera@ao de V.Exa. e demals 1ntegrantes dessa 1lustre, -
Casa Legislativa, o Projeto de Lei n° 009/2025, que dispde sobre a reestruturagao do plano de
custeio do Fundo de Previdéncia de M11agres — PREVIMIL eda outra prov1denc1as

O presente Projeto de Lel tem como obJetwo pr1nc1pal promover a reestruturagao do
Plano de Custeio do Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres - PREVIMIL, visando
assegurar o equilibrio atuarial e ﬁnance1ro do Regime Propno de Prev1den01a Social (RPPS)
do municipio. A necessidade de revisdo ¢ ajustes no plano de custeio decorre da importancia :
de garantir a sustentabilidade do sistema prev1den<:1arxo  municipal, de modo a assegurar o
pagamento dos beneficios aos servidores pubhcos ativos,. aposentados e pensmmstas tanto no
presente quanto no futuro. f ' :

&

Nesse sentido, o projeto propde a 1mplementa<;ao de um conjunto de agoes Voltadas

para o aperfeigoamento da gestdo dos ativos e passivos do RPPS, com destaque para o
acompanhamento e controle das bases normativa, cadastral e técnica, além da realizagio de
avaliagBes atuariais periddicas e a elaboragdo de um plano de custeio que contemple o
equacionamento de eventuais déficits. A participacio dos conselhos deliberativo e fiscal no
acompanhamento dessas medidas ¢ fundamental para garantir a transparéncia e a eficacia das.
agdes propostas.

Além disso, o projeto prevé a possibilidade de repasses financeiros, a titulo de aportes, |
para cobrir eventuais déficits atuariais, utilizando-se de 45% da receita do Imposto de Renda
Retido na Fonte (IRRF) de futuros servidores aposentados e pensionistas que ingressarem no
RPPS a partir da vigéncia desta lei. Essa medida visa fortalecer o fundo previdenciario,
garantindo recursos adicionais para o cumprimento das obrigagdes de longo prazo sem
comprometer o equilibrio fiscal do municipio. :

A adogfo dessas medidas ¢ essencial para garantir a sustentabilidade do RPPS,
assegurando que o sistema previdenciario municipal possa cumprir suas obrigacdes de forma
continua e eficiente, sem comprometer as finangas publicas. A presente proposta busca,
portanto, equilibrar as necessidades dos servidores e do municipio, promovendo a
transparéncia, a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios, em conforrmdade com as?
diretrizes estabelecidas pela Portaria MTP n° 1.467/2022.

Tenho certeza, Senhor Presidente e Senhores Vereadores, de que a presente 1n1c:1atlvav .
sera acolhida pelos Nobres Edis que compdem essa Augusta Casa.

Na oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e a seus dignos pares os protestos de estima
e elevada consideracio. o
¢ A&

ANDERSON E{TGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 009/2025 ,
o DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO

DO PLANO DE CUSTEIO DO FUNDO DE

PREVIDENCIA MUNICIPAL DE

MILAGRES — PREVIMIL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MILAGRES ESTADO DO CEARA 10 uso de suas
atribui¢Ses conferidas, pelo art. 30, inciso I, da Constituicio Federal de 1988, e pela Lei

Orgénica do Municipio, submete a aprec1a(;ao € aprovac;ao da Cémara Mum01pal de Mﬂagresk o
o presente PROJETO DE LEL . - o

/ :"1sab1hdade do
o ;‘,(qu,a,torz‘e pqr

cento) 1nc1d1ndo sobre a totahdade da remuneragao de contnb”"gao.”

Art. 3° Visando garantir a solvéncia e liquidez do plano de beneficios deverio ser adotadas

medidas de aperfeicoamento da gestdo dos ativos e passivos do RPPS e assegurada a
participagdo dos conselhos deliberativo e fiscal em seu acompanhamento, na forma do disposto. =
na Secdo XVII da Portaria MTP n 1.467/2022.

§ 1° As medidas incluem definigdo, acompanhamento € controle das bases normativa, cadastral .
e técnica e dos resultados da avaliagfio atuarial, estabelecimento do plano de: custéio edo
equacionamento do déficit, além de a¢des relacionadas a concessio, manutengfo e pagamento:
dos beneficios e as politicas de gestdo de pessoal que contribuam para assegurar a

transparéncia, solvéncia, liquidez e equilibrio econdmico, financeiro e atuanal do plano de
beneficios do RPPS.

§ 2° Devera ser implementado plano institucionalizado de identificacfo, controle e tratamento
dos riscos atuariais, promovendo o continuo acompanhamento do equilibrio entre os
compromissos do plano de beneficios e os respectivos recursos garantldores mclusxvefﬂf;g_
verificando a evolugdo das provisdes matematicas. ' o

§ 3° Devera ser elaborada avaliagéo atuarial no periodo compreendido erityryi;é;“yduds" avaliac';?ées:j: ‘
atuariais anuais caso seja verificada a ocorréncia de fato relevante para b"déteridramento da
situagfo financeira e atuarial do RPPS ou em decorréncia de alteragfio de disposicdes do seu
plano de beneficios. |

§ 4° Na hipotese de alteragfo legal relacionada a estrutura funcional e remuneratéria dos
segurados do RPPS, a ampliagdo e reformulag@o dos quadros existentes e as demais politicas
de pessoal da Prefeitura Municipal de Milagres que possam provocar a majoragdo potencial

dos beneficios do regime proprio, a Unidade Gestora do RPPS de Milagres, a partir de estudo
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técnico elaborado por atudrio legalmente habilitado, acompanhado das premissas e
metodologia de célculo utilizadas, deverd demonstrar a estimativa do seu impacto para o
equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, sendo peca esséncia & analise da concessio do
respectivo aumento salarial. ” .

§ 5° Se verificado agravamento a situagio dcdesequilibrio_ﬁ,rian:ceir"b ou atue}l:’rial,do‘”RPPS" de
que trata o § 4° acima, a Prefeitura Municipal de Milagres devera prever fontes de custeio ¢

adotar medidas para o equacionamento do déficit.

Art. 4° Na hipotese de verificagdo de déficit atuarial, ficam autorizados repasses financeiros, a
titulo de aportes, como garantia para o equacionamento do déficit atuarial, o valor equivalente
da receita 45% (quarenta e cinco por cento) do Imposto de Renda Retido na Fonte JRRF) de
futuros servidores aposentados e pensionistas que ingressarem no RPPS a partir da vigéneia
desta lei. : e o . . o

§ 1° Os aportes iniciardo em 2025 e serfio tratadas como a}i")ortesﬁnancei_ros?para ycob‘erturalde"
déficit atuarial, obedecendo o disposto no §8° do artigo 55 .da,ﬂPQrtaria MTP n° 1.4’67/2022.’ ‘

§ 2° No momento do estudo atuarial, se nfio for encontrado déficit atuarial, sem considerar a
respectiva receita, nfio sera necessario o referido aporte financeiro por parte do Municipio
naquele exercicio.

§ 3° Entende-se como déficit atuarial, a insuficiéneia de longo prazo para fazer frente a
totalidade das obrigagdes de natureza previdenciaria, desconsiderando-se os efeitos da
segregacdo de massa e dos planos de amortizago.

§ 4° Dentro do prazo definido no capur deste artigo sera obrigatdrio os estudos atuariais levar
em consideragdo as respectivas receitas, observando o disposto do § 2° acima. i

§ 5° Os referidos aportes serdio realizandos através de Guias de Recolhimento e serdo emitidas
— O mesmo momento € com 0 mesmo vencimento das contribui¢des previdencidrias patronal
normal. -

§ 6° As parcelas pagas em atraso estfio sujeitas aos mesmos acréscimos legais previstos para as
contribui¢des previdencidrias. o

Art. 5°Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogarrifSé as disposicoes em
contrario, especialmente o art, 2° da Lei n° 1.491 de 26 de Janeiro de 2023. .

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO
CEARA, EM 24 DE FEVEREIRO DE 2025. |

ANDERSON-EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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